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e mail: g.scevola@asl1.liguria.it

Al Collegio Sindacale della
ASL n. 1 Imperiese
SEDE

Oggetto : Ipotesi di accordo concernente “Retribuzione di risultato anno 2010 — definizione per-
centuale del fondo contrattuale da destinare agli obiettivi aziendali e criteri generali del sistema in-
centivante” Dirigenza Medica-Veterinaria e Dirigenza Sanitaria.

Relazione tecnico-finanziaria e relazione illustrativa.

Si trasmette copia dell’ ipotesi di accordo in epigrafe, ai fini del parere obbligatorio di competenza di
codesto Collegio sulla compatibilita dello stesso con i vincoli di bilancio e con i limiti posti dalla vigente
normativa di legge e di contratto, ai sensi dell’art. 40-bis del D.Lgs. n. 165/2001 introdotto dall’art. 55 del
D.Lgs. n. 150/2009. A tal fine si specificano di seguito le seguenti illustrazioni :

Premessa

L’ ipotesi di accordo in epigrafe reca i criteri generali per la ripartizione del fondo per la retribuzione di risul-
tato 2010, relativo alle Aree della Dirigenza Medica-Veterinaria e della Dirigenza Sanitaria, ai sensi dell’art.
4 comma 2 punto B/1 del CCNL 03/11/2005 e successivi rinnovi.

Relazione tecnico-finanziaria

La consistenza e la composizione del fondo contrattuale di pertinenza, previsto dall’art. 11 dei
CC.CC.NN.LL. 06/05/2010 (2° biennio economico 2008-09) risulta specificata nel prospetto allegato alla
presente relazione. La composizione e la consistenza del fondo hanno costituito oggetto di previa informa-
zione ed analitica illustrazione alle parti sindacali. L’impianto di cui sopra & interamente ricompreso
nell’ambito del fondo contrattuale di pertinenza, il cui ammontare & stato iscritto ai sensi della normativa di
CCNL vigente nei rispettivi conti del bilancio economico per I’esercizio 2010 afferenti alle spese del perso-
nale dipendente.

L’ammontare del fondo medesimo, come sopra indicato, sara iscritto nei conti del bilancio economico per
Pesercizio 2010 (come da tabella allegata infra), fatti salvi i successivi aggiornamenti del fondo che derive-
ranno dallo stipulando CCNL per il triennio 2010-12.
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Fonde retribuzione di risultato Dirigenza Medica-Veterinaria - anno 2010

(consolidato - senza incrementi: regionali \ residui altri fondi \ da CCNL)

importo Utilizzi parziali disponibile

€ 554.47595 | € - 1€ 554.475,95

Fondo retribuzione di risultato Dirigenza Sanitaria - anno 2010

€ 232.682,70 | € - 1€ 232.682,70

—

conti bilancio 2010 di
imputazione fondi

€ 554.475,95 151010025

€ 232.682,70 152 010 025 _J

Questa Azienda attesta che Papplicazione dell’accordo di contrattazione integrativa in esame &
integralmente compresa nell’ambito delle risorse di cui al suddetto fondo il cui importo ¢ stato iscritto
a bilancio, nel rispetto dei vincoli posti da quest’ultimo: conseguentemente, I’utilizzo, a qualsiasi titolo,

delle risorse previste nel fondo di rispettiva competenza, risulta compatibile con le previsioni di bilan-
cio.

Relazione illustrativa

L’ impianto di cui alla presente ipotesi di accordo si propone di formalizzare, in ambito dj contrat-
tazione di 2° livello, i principi generali posti a fondamento delle “Linee Guida Aziendale per il bu-
dget 2010”, a loro volta ispirati dalla necessita di introdurre un graduale ma deciso processo di rin-
novamento del sistema di programmazione e pianificazione strategica, in sintonia con le linee di
percorso introdotte in materia di valutazione della performance e di premialita dal D.Lgs. n.
150/2009 (c.d. riforma “Brunetta”) ed altresi in coerenza con gli obiettivi di Piano previsti dalla
Regione Liguria.

Nel restare a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti si porgono distinti salutj
IL DIRETTORE AMM ISTRATIVO

dott. Claudio BA

Direttore Struttura Complessa: dott. I. CAVIGLI
Responsabile procedimento: dott. G.SCEVOLA/
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